
February 1, 2024
Dear Ashley Community:

As previously shared, the time has come for us to begin the process of selecting a principal for our
beloved Ashley community, and we are very excited to do so. A diverse team of leaders from within our
school and community have been selected to evaluate potential candidates for the position. Our
committee, known as School Principal Search Advisory Committee (SPSAC), is made up of four staff
members from Ashley, two parents, and one school leader from the Luminary Learning Network (LLN).
The LLN is the network that we are a part of that helps support our school. We will be interviewing
candidates over the next several weeks in order to make a recommendation to the LLN board and the
DPS superintendent. As a committee, we are passionate about this work and in finding a school leader
that matches the goals and dreams of the entire Ashley community.

We as a committee value the voices from all of the key stakeholders in our community. The more people
we can involve in the process, the more likely we are to find a principal that is truly a great fit for the future
of Ashley. We believe that we are all part of this community and we share in the responsibility to choose
the best candidate possible for our students, our educators, and the entire school community. Because of
this, we need your input and we look forward to hearing from you through the following ways as we move
forward in this important decision.

There are currently several ways to get involved in this process:
● Community Survey - A community-wide survey is now live and will be an important way to let

us know what you are looking for in a school leader; we value your opinion. Click here for the
google links to take the survey in English or in Spanish. The survey is also available on our
website.

● We will also have a parent/family meeting to gather feedback to help us choose our next
principal. This meeting will be Monday, February 12th from 3:00-4:00 pm at Ashley Library.

● Community Forum - Tentatively scheduled for Wednesday February 28th: We will be
hosting a community forum with the principal candidates. This will provide you with the
opportunity to hear from the candidates directly. We hope you will join us. Spanish interpretation
will be available so we can hear from all of our community.

We hope to make our final recommendation for our preferred candidate to the LLN board by March
12th. During the next two months we will be working very hard to put forth the candidate that will best
serve the Ashley community. We look forward to hearing your input and questions and are incredibly
grateful to serve in this capacity.

Thank you,
The School Principal Search Advisory Committee (SPSAC)
Gladys Soto, parent representative Stephanie Martinez, parent representative
Nikki Burks, teacher representative Reed Gibson, teacher representative
Meredith Brown, LLN representative Irene Lazaro de Miguel, teacher representative
Katy Murphy, teacher representative

https://docs.google.com/forms/d/1jqmhW0RN9LNrgT5NVudAVTfCX2FbXZIS1sb_tLSZDaI/edit
https://docs.google.com/forms/d/1O7bFmzxLQPPF5Q9CmsD17-liErSZm_MqlmYfKfTbfuQ/edit


Querida comunidad Ashley:

Como compartimos anteriormente, ha llegado el momento de comenzar el proceso de selección de un/a
director/a para nuestra querida comunidad de Ashley, y estamos muy emocionados de hacerlo. Se ha
seleccionado un equipo diverso de líderes de nuestra escuela y comunidad para evaluar a los candidatos
potenciales para el puesto. Nuestro comité, conocido como Comité Asesor de Búsqueda de Directores
Escolares (SPSAC), está compuesto por cuatro miembros del personal de Ashley, dos padres y un líder
escolar de Luminary Learning Network (LLN). El LLN es la red de la que formamos parte y que ayuda a
apoyar a nuestra escuela. Entrevistaremos a los candidatos durante las próximas semanas para hacer una
recomendación a la junta de LLN y al superintendente de DPS. Como comité, nos apasiona este trabajo y
encontrar un líder escolar que coincida con las metas y sueños de toda la comunidad de Ashley.
Nosotros, como comité, valoramos las voces de todas las partes interesadas clave de nuestra comunidad.
Cuanta más gente podamos involucrar en el proceso, más probabilidades tendremos de encontrar un/a
director/a que realmente encaje perfectamente en el futuro de Ashley. Creemos que todos somos parte de
esta comunidad y compartimos la responsabilidad de elegir el/la mejor candidato/a posible para nuestros
estudiantes, nuestros educadores y toda la comunidad escolar. Debido a esto, necesitamos su opinión y
esperamos tener noticias suyas a través de las siguientes maneras a medida que avanzamos en esta
importante decisión.

Actualmente existen varias formas de involucrarse en este proceso:
● Encuesta comunitaria: ya está disponible una encuesta comunitaria y será una forma importante de

informarnos qué está buscando en un líder escolar; valoramos su opinión. Haga clic aquí para ver los
enlaces de Google para realizar la encuesta en inglés o en español. La encuesta también está
disponible en nuestro sitio web.

● También tendremos una reunión de padres/familia para recopilar comentarios que nos ayuden
a elegir a nuestro próximo director. Esta reunión será el lunes 12 de febrero de 3:00 a 4:00 p. m.
en la biblioteca Ashley.

● Foro comunitario: programado provisionalmente para el miércoles 28 de febrero: organizaremos un
foro comunitario con los candidatos principales. Esto le brindará la oportunidad de escuchar
directamente a los candidatos. Esperamos que se una a nosotros. Habrá interpretación en español
disponible para que podamos escuchar a toda nuestra comunidad.

Esperamos hacer nuestra recomendación final para nuestro candidato preferido a la junta directiva de LLN
antes del 12 de marzo. Durante los próximos dos meses trabajaremos muy duro para presentar al candidato
que mejor sirva a la comunidad de Ashley. Esperamos escuchar sus comentarios y preguntas y estamos
increíblemente agradecidos de servir en esta capacidad.

Gracias,
El Comité Asesor de Búsqueda de Directores Escolares (SPSAC)
Gladys Soto, representante de padres Stephanie Martinez, representante de padres
Nikki Burks, representante de los maestros Reed Gibson, representante de los maestros
Meredith Brown, representante de LLN Irene Lazaro de Miguel, representante de maestros
Katy Murphy, representante de los maestros

https://forms.gle/KqY2wgixKNR761gX7
https://forms.gle/zBDmz6y3MGvU5SY5A

